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PLAN DE MEJORAMIENTO GESTION COMUNITARIA 

PROCESO OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLES 

PLAZO 

INICIA TERMINA 

Accesibilidad 

Fortalecer la 
inclusión en los 
diferentes procesos 
de formación de la 
comunidad 
educativa  

A diciembre de 2026 el 
90% de los procesos de 
accesibilidad e inclusión  
estarán articulados con el 
PEI y planes de área 
estrategias  que permitan 
un trabajo de formación 
integral.  

-Porcentaje de docentes, 
docente de apoyo 
directivos docentes y 
padres de familia 
implementando procesos 
de accesibilidad en la 
institución. 

-  Diagnostico y seguimiento 
de estudiantes desertores y 
causas de inasistencia escolar. 
-Acompañamiento y procesos 
con la docente de apoyo. 
- Actualización de planes de 
área. 
- Trabajo con docente de 
apoyo y capacitación en CTE. 
Caracterización de 
estudiantes con CTE (DIAC). 
Caracterización de 
estudiantes en situación de 
desplazamiento. 
-Aplicación del diseño DUA Y 
PIAR. 

Docentes, 
docente de 
apoyo. 

01/02/2022 30/11/2024 

Proyección a 
la comunidad 

Propiciar espacios de 
participación 
comunitaria que 
incentiven el sentido 

A diciembre del 2024 el 
90%  implementando 
procesos de proyección en 

- Porcentaje de directivos, 
docentes y comunidad 
académica ejecutando 
procesos de proyección en 

-Implementar el proyecto de 
escuela de padres. 
-Establecer convenios con 
otras entidades que permitan 

Rector, docentes 
y comunidad 
académica. 
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de pertenencia y la 
formación de líderes 
en la comunidad. 

beneficio de la comunidad 
educativa 

beneficio de la comunidad 
educativa. 

ofrecer diferentes servicios a 
la comunidad en la parte 
cultural, recreativa, educativa 
entre otros. 
-Establecer convenios con 
otras entidades Municipales 
que permitan utilizar los 
espacios de la Institución. 
-Elaborar pautas para llevar a 
cabo el desarrollo un servicio 
social estudiantil que 
potencie las habilidades y 
capacidades de los 
estudiantes para su liderazgo 
y proyección comunitaria. 

Participación 
y convivencia 

Generar espacios de 
participación y 
convivencia en 
diferentes escenarios 
de la comunidad 
académica.  

A diciembre de 2024 se 
fortalecerá los procesos de 
participación y convivencia 
de la institución Educativa. 

-Porcentaje de docentes, 
directivos docentes y 
padres de familia 
realizando procesos de 
participación y convivencia 
en la institución educativa. 

-Desarrollar las actividades 
propuestas en los proyectos 
obligatorios de la institución. 
-Convenios 
interinstitucionales con 
diferentes entidades del 
municipio (ICBF, comisaria de 
familia, Inspección, casa de la 
cultura, INDERDA) 

Rector, docentes 
y comunidad 
académica. 
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-Convenios 
interinstitucionales con 
diferentes entidades del 
municipio (bomberos, 
DAGRED, Corpouraba, entre 
otros. 

Prevención 
de riesgos 

Articular diferentes 
entidades para la 
prevención y 
promoción de 
riesgos físicos y 
psicosociales. 
 
 
 

A diciembre de 2024 el 
90% de la institución 
contara con el plan de 
prevención y promoción 
de riesgos físicos y 
psicosociales. 
  

-Porcentaje de docentes, 
directivos docentes y 
padres de familia 
implementando procesos 
de promoción y 
prevención de riesgos 
físicos y psicosociales en 
la institución educativa.  

-Educación ambiental (PRAE), 
proyecto atención y 
prevención de desastres. 
-Articulación con el hospital 
en la prevención y promoción 
de sustancias psicoactivas, 
prevención de embarazo en 
adolescentes y ETS, entre 
otros. 

Rector, docentes 
y comunidad 
académica. 
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